Obiettivi:

1 —Zone diri

RELAZIONE SUL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI PER L’ANNO 2021
DOTT. ENRICO CONCHETTO

spetto dei pozzi acquedottistici

2 — Monitoraggio regolamenti SII
3 — Monitoraggio pozzi spia
4 — Transizione al digitale

Obiettivo 1 — Zone di rispetto dei pozzi acquedottistici

Finalita: la finalita dell'obiettivo consiste nell’individuazione delle Zone di Rispetto delle opere di presa
acquedottistiche da falda con criterio cronologico per i pozzi a servizio della rete acquedottistica ancora
sprovvisti.

Scadenza: 31 ottobre 2021.

Steps:

Peso at- a1 q .
Progr. tivita Resp. attivita Descrizione attivita Fine Indicatore attivita Documento
A 40 Enrico Conchetto | Predisposizione documenti per 31/05/21 Elaborati: lettera di richiesta Allegatol.1
affidamento lotto 2 e affidamento preventivo, specifiche tecniche
servizio servizio, ecc.
B 60 Enrico Conchetto | Monitoraggio delle attivita svolte 31/10/21 Verbali riunioni periodiche Allegatol.2
dall'affidatario, relative alle varie fasi con il contraente
previste da contratto per la
perimetrazione delle zone di rispetto e
l'individuazione della rete di
monitoraggio.

Esito: la predisposizione dei documenti per la Fase A dell’obiettivo si € conclusa nel rispetto dei termini previsti,
tuttavia, la rinuncia dell’operatore selezionato in fase di affidamento del servizio ha comportato un ritardo
nella stipula del contratto. La Fase B, pertanto, ha preso avvio in ritardo nel mese di agosto, mese poco
idoneo per le campagne di misura programmate presso le abitazioni private, e, a seguito della richiesta di
proroga per la consegna degli elaborati previsti per le fasi 4 e 5 del capitolato, si ¢ conclusa nel mese di
febbraio 2022.

Documenti: i documenti di competenza sono presenti in: Archivio2012\ARCHIVIO CORRENTE\2021\2020_I PERSONALE

2021\OBIETTIVI\Conchetto\Allegati\Allegatol. 1 .zip; Allegatol.2.zip.

Obiettivo 2 — Monitoraggio regolamenti SII

Finalita: la finalita dell'obiettivo consiste nel monitoraggio dei vigenti regolamenti di acquedotto, fognatura, fondo
perdite idrico occulte e Carta dei Servizi e aggiornamento a seguito di eventuali intervenute variazioni
normative o di eventuali esigenze di introdurre migliorie.

Scadenza: 31 dicembre 2021.

Steps:

Peso at- an q q
Progr. tivita Resp. attivita Descrizione attivita Fine Indicatore attivita Documento
A 50 Enrico Conchetto | Predisposizione bozza di 30/06/21 Relazione semestrale sulla Allegato2.1
aggiornamento del regolamento di necessita 0 meno di
acquedotto/fognatura/fondo perdite aggiornamento dei
idrico occulte/Carta dei Servizi regolamenti e, in caso, bozza
condivisa con il gestore di regolamento aggiornato e
relativi atti di approvazione
B 50 Enrico Conchetto | Predisposizione bozza di 31/12/21 Relazione semestrale sulla Allegato2.2
aggiornamento del regolamento di necessita 0 meno di
acquedotto/fognatura/fondo perdite aggiornamento dei
idrico occulte/Carta dei Servizi regolamenti e, in caso, bozza
condivisa con il gestore di regolamento aggiornato e
relativi atti di approvazione




Esito: nel primo semestre sono state aggiornate la Carta dei Servizi (Del. CI n. 12 del 25/03/2021, Del. AAn. 5
del 15/04/2021) ed il Regolamento del Fondo Perdite Idriche Occulte (Del. CI n. 13 del 08/04/2021, Del.
AAn. 6 del 15/04/2021) con provvedimenti che concludono il processo avviato nel dicembre 2020 su istanza
del Comitato Consultivo Utenti; nel secondo semestre ¢ stato avviato il processo di aggiornamento del
Regolamento di fognatura e del Regolamento di acquedotto. A dicembre sono stati predisposti tutti i
documenti e le relative delibere per I’approvazione. L’approvazione del Comitato Istituzionale ¢ avvenuta
il 21/12/2021 e I’approvazione dell’ Assemblea rispettivamente con delibere n. 1 e n. 2 del 24/02/2022.

Documenti: i documenti di competenza sono presenti in: Archivio2012\ARCHIVIO CORRENTE\2021\2021_1_PERSONALE
2021\OBIETTIVI\Conchetto\Allegati\Allegato2.1.zip,; Allegato2.2.zip.

Obiettivo 3 — Monitoraggio pozzi spia
Finalita: monitoraggio delle attivita di Veritas per la realizzazione della rete di pozzi spia per il controllo qualitativo
preventivo delle fonti di alimentazione del SII.
Scadenza: 31 dicembre 2021.

Steps:
Peso at- - q q
Progr. tivita Resp. attivita Descrizione attivita Fine Indicatore attivita Documento
A 50 Enrico Conchetto | Monitoraggio semestrale delle attivita | 30/06/21 Rapporto semestrale sullo Allegato3.1
stato di avanzamento del
progetto
B 50 Enrico Conchetto | Monitoraggio semestrale delle attivita | 31/12/21 Rapporto semestrale sullo Allegato3.2
stato di avanzamento del
progetto
Esito: I’obiettivo ¢ stato raggiunto nel rispetto dei termini previsti.

Documenti: i documenti di competenza sono presenti in: Archivio2012\ARCHIVIO CORRENTE\2021\2021_I PERSONALE
2021\OBIETTIVI \OBIETTIVI\Conchetto\Allegati\Allegato3.1.zip; Allegato3.2.zip.

Obiettivo 4 — Transizione al digitale
Finalita: visto il Piano Triennale per l'informatica nella Pubblica Amministrazione, la finalita dell'obiettivo consiste
nel monitoraggio del raggiungimento degli obiettivi previsti dal Piano Triennale e nella predisposizione
della relazione annuale 2021 del RTD.
Scadenza: 31 dicembre 2021.

Steps:
Peso at- an q q
Progr. tivita Resp. attivita Descrizione attivita Fine Indicatore attivita Documento
C 25 Enrico Conchetto | Monitoraggio del raggiungimento 31/12/21 Aggiornamento schede su Allegato4.1
obiettivi previsti dal Piano Triennale portale X-RTD
per 'Informatizzazione della Pubblica
Amministrazione
D 25 Enrico Conchetto | Predisposizione della relazione annuale | 31/12/21 Bozza di relazione annuale Allegato4.2
2021 del RTD 2021 del RTD da approvare in
Comitato Istituzionale a
gennaio 2022
Esito: I’obiettivo ¢ stato raggiunto nel rispetto dei termini previsti. Nella Fase C oltre all’aggiornamento delle

schede a portale per ciascun obiettivo del Piano Triennale sono stati anche condotti un test di usabilita del
sito web dell’Ente e un test per il monitoraggio delle competenze digitali del personale dell’Ente.

Documenti: i documenti di competenza sono presenti in: Archivio2012\ARCHIVIO CORRENTE\2021\2021_I PERSONALE
2021\OBIETTIVI \OBIETTIVI\Conchetto\Allegati\Allegato4.1.zip; Allegato4.2.zip.

Venezia, 03 marzo 2022

Firma



