
Al Direttore del Consiglio di Bacino Laguna di Venezia 

SEDE 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per la Progressione Economica Orizzontale 
2022 – decorrenza economica 1^ gennaio 2022. 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………nato/a a………………(Prov..…) 
il……………… residente nel comune di ………………………(Prov…),  via………….. n….., 
dipendente dell’Ente a tempo indeterminato inquadrato nella categoria ……………….. posizione 
economica …………………… in relazione al bando per la progressione economica orizzontale in 
oggetto 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione per il passaggio alla posizione economica …............. 

In tal senso, dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 
445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso decreto, quanto segue: 

1) di avere la possibilità di acquisire una nuova P.E.O. sulla base dei vigenti CCNL del Comparto 
Funzioni locali e di non aver, quindi, raggiunto la posizione economica massima; 

2) di essere in servizio, con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso il Consiglio di 
Bacino Laguna di Venezia alla data di pubblicazione del presente bando; 

3) di essere dipendente a tempo indeterminato nella pubblica amministrazione da almeno 2 (due 
anni); 

4) di aver maturato alla data del 01/01/2022 almeno 24 (ventiquattro) mesi di servizio nella 
posizione economica immediatamente inferiore a quella per cui si intende richiedere la 
progressione; 

5) di non aver beneficiato di progressioni economiche nel precedente biennio; 
6) di non essere in congedo o aspettativa non retribuiti a qualsiasi titolo; 
7) di non aver ottenuto una valutazione negativa della prestazione lavorativa nel triennio 

2019/2021; 
8) di non essere incorso in sanzioni disciplinari di qualsivoglia natura nell’ultimo biennio. 

Allegati: 

- copia documento di identità. 

 lì _______________      (firma) _______________________________ 
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